Fachkrankenpfleger (m/w/d) ITS

(332800)

© standort: Gotha, Thiringen Anstellungsart(en): Schicht, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 24 - 29 Euro pro
Stunde

Intensivpflege ist kein 9-to-5 — das weift du.

Fachwissen, Verantwortung und ein kiihler Kopf gehéren fiir dich zum Alltag auf der Intensivstation. Dauerstress,
chaotische Dienstplane und fehlende Planungssicherheit? Damit ist jetzt Schluss.

Bei avanti stehst du wieder im Mittelpunkt: klare Strukturen, echter Riickhalt im Team und planbare Einsatze —
Intensivpflege, die zu deinem Leben passt.

Damit passt du fachlich und menschlich perfekt in unser Team

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester,
Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der
Pflege

¢ |dealerweise eine Fachweiterbildung Intensiv/Anésthesie oder Berufserfahrung auf einer Intensivstation

¢ Einfiihlungsvermégen, Teamgeist und eine offene, respektvolle Kommunikation und die Fahigkeit, auch in
herausfordernden Situationen ruhig und besonnen zu handeln

¢ Verantwortungsbewusstsein und einen kiihlen Kopf — auch wenn es mal stressig wird

o |ust, dich weiterzuentwickeln und Neues dazuzulernen

¢ Einen Fiihrerschein? Schén. Keinen? Auch okay.

Deine Benefits — flexibel & individuell
Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.

Was bei uns selbstverstandlich ist:

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)

o Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage

¢ Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung — keine Rufbereitschaft
o Fester personlicher Ansprechpartner

¢ 30 Tage Urlaub

o Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

e Work & Travel in der Pflege — wenn du Abwechslung méchtest

¢ Deine Stimme z&dhlt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check

Zusatzlich wahlbar — dein personliches Benefit-Baukastensystem:
(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind
gleichzeitig kombinierbar)

¢ Mobilitidtsoptionen: Firmenwagen, Fahrkostenibernahme oder Mobilitdtspauschale

¢ Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €
monatlich

¢ Maximale Flexibilitdt kann sich fiir dich zusétzlich auszahlen.

So entsteht dein persénliches Gesamtpaket — flexibel, fair und passend zu deinem Alltag.



Du weildt, wie wichtig gute Pflege im entscheidenden Moment ist — wir wissen, wie wichtig du dafir bist. Zeit, dass sich dein
Job auch so anflhlt. Starte jetzt mit avanti durch!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschlielich auf Basis
fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Leipzig
Team Recruiting
Katharinenstrasse 8
04109 Leipzig

Telefon: 0341-27 11 8894
E-Mail: bewerbung.leipzig@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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