
Krankenschwester Neonatologie (m/w/d)
(317799)

 Standort: Potsdam  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Unser Fokus liegt auf der Vermittlung von Pflegefachkräften für Neonatologie in Berlin und Umgebung: von Level-IV-
Intensivstationen bis zu Frühgeborenen-Überwachungsbereichen – mit intensivem Einarbeitungsprogramm und
persönlicher Ansprechperson.

Was du mitbringen solltest:

Abschluss in Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
Neonatologie- oder Intensivpflegezertifikat
Erfahrung mit Frühgeborenenversorgung
Einfühlungsvermögen und Krisenmanagement
Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Benefits & Extras:

Sicherheit: unbefristete Festanstellung & planbare Wochenarbeitszeit
Faire Vergütung weit über Tarif inkl. Zuschlägen für Nacht & Wochenende
Mitspracherecht im Dienstplan – mehr Freizeit für dich
Mobilität: Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Finanzielle Extras: Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Versicherungs- und Vorsorgepakete (z. B. betriebliche Zusatzversicherung)
Attraktive Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme
Karriereförderung durch bezahlte Weiterbildung
Optional: flexible Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Deine Aufgaben:

Beatmung im Griff – du steuerst Geräte sicher und zuverlässig
Dein Blick: wachsam, deine Hände: sicher bei allen Maßnahmen
Monitoring? Für dich kein Hexenwerk – Vitalwerte hast du immer im Auge
Zwischenmenschlich stark: Du bist nah dran, wenn’s kritisch wird
Hygiene? Klar – jeder Handgriff sitzt
Dokumentation: lückenlos, verständlich, schnell
Medikamente vorbereiten und verabreichen – routiniert und präzise
Notfall? Du bleibst besonnen und handelst klar
Im Team bist du nicht Beiwerk, sondern unverzichtbar
Struktur im Chaos – dein Organisationstalent bringt Ruhe in den Intensivalltag

Einsatzbereiche:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Frühgeborenen-Überwachungseinheiten
Level-IV-Klinken
Pädiatrische Intensivstationen



Starte jetzt in der Neonatologie durch – bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting
Friedrichstraße 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail:    bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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