
Heizungsbauermeister / Meister SHK Ausbilder

(m/w/d)

(332667)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit

Mit uns ist dein zukünftiger Arbeitgeber einer der Marktführer in der Wohnungswirtschaft!

Für unseren Kunden, den führenden Anbieter in der Wohnungswirtschaft, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am

Standort Berlin in Vollzeit einen Heizungsbauermeister / Meister SHK Ausbilder (m/w/d) 

Die Position ist im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen. Du erhälst einen direkten Festvertrag. Keine

Zeitarbeit!

Deine neue Herausforderung

Ausbildung der Azubis nach den Vorgaben der Handwerkskammer

Optimale Vorbereitung auf die Zwischen- und Gesellenprüfung

Fachliche Führung neuer Nachwuchstalente und erste Ansprechperson über die gesamte Ausbildung

hinweg

Individuelle Unterstützung der Azubis

Vorbildfunktion für neue Nachwuchstalente

Begleitung und Unterstützung der Azubis im Aus- und Fortbildungszentrum und auf Baustellen

Wichtige interne und externe Schnittstelle in Fragen der Aus- und Weiterbildung

Enge Zusammenarbeit mit der Standortleitung

Damit überzeugst du

Du verfügst über einen abgeschlossenen technischen Meisterabschluss oder Technikerabschluss z.B. als

Installateur- und Heizungsbaumeister (m/w/d), Techniker Sanitär-, Heizung- und Klimatechnik (m/w/d),

Heizungsbauerinstallateurmeister,- Luftheizungsbauermeister (m/w/d), gern auch mit Erfahrung

im Technischen Facility Management / technisches Gebäudemanagement oder vergleichbare Qualifikation

Bestenfalls Berufserfahrung in der Bestandspflege von Wohnimmobilien, jedoch kein Muss

Erfahrung in der fachlichen Führung

Deine Benefits im Unternehmen

Work-Life-Balance unterstützt durch flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

30 Tage Urlaub

Unbefristete Arbeitsverträge bei einem krisensicheren Arbeitgeber

Moderne Arbeitsmittel

Geförderte Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen (Fach/Betriebswirt, etc.)

Schutz durch die Gruppenunfallversicherung rund um die Uhr – auch in der Freizeit

Einkaufsvorteile bei Fachhändlern und großzügige Rabatte für den Eigenbedarf bei mehr als 600 Shops

und Urban Sports Club

Kostenfreie Getränke und frisches Obst am Arbeitsplatz

Firmenfahrzeug mit Privatnutzung

Betriebliche Altersvorsorge



Steuerbegünstigtes Fahrradleasing (JobRad) zur privaten Nutzung

Flache Hierarchiestrukturen und kurze Entscheidungswege

Der jeweilige Ansprechpartner steht dir bei Fragen sehr gerne von Montag bis Freitag in der Zeit von 08:00-17:00 Uhr

persönlich unter der 0711 810 70000 zur Verfügung.

Noch unsicher? Der Job passt nicht zu 100%?

Ruf uns gerne an und nutze unsere Connections!

 

Dein avanti Team Stuttgart

avanti GmbH

Team Recruiting Facility Management

Bundesweit

Telefon:    +49 (0) 711 81070000

E-Mail:      bewerbung.fm@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): FM-Bereich

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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