Kinderintensivpfleger (m/w/d) — Hochste Prazision in der
Frihgeborenenversorgung

(308063)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Mit avanti findest du Einsatze in der Neonatal- und Kinderintensivpflege in Berlin / Brandenburg und Umland — in
spezialisierten Kliniken, Perinatalzentren und p&adiatrischen Intensivbereichen — sicher, flexibel und wertschatzend.

Das bringst du mit:

e Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
Zusatzqualifikation in Neonatologie oder padiatrischer Intensivpflege
Erfahrung in Beatmungs- und Monitoringtechnik

Empathie und hohe Belastbarkeit

Teamfahigkeit in interdisziplindren Teams

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag beim Personaldienstleister — Sicherheit & Flexibilitat vereint
Keine Rufbereitschaft & Dienstplanmitgestaltung — deine Freizeit bleibt planbar
Ubertarifliche Bezahlung & attraktive Zuschlage

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder Fahrkosteniibernahme

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheine)
Exklusive Mitarbeiterrabatte (Reisen, Technik, Events)

Pramienprogramm — Mitarbeiter werben Mitarbeiter

Berufsbegleitendes Studium an der HFH (ohne Abitur mdglich)

Personliche Betreuung durch festen Ansprechpartner

Option auf Work & Travel im Pflegebereich

Deine Aufgaben:

e Messung und Auswertung von Vitalwerten (EKG, Blutgas)
e Management invasiver Zugange (ZVK, arterielle Katheter)
e Umsetzung und Uberwachung von Hygienestandards

e Medikamentengabe nach &arztlicher Anordnung

e |nterdisziplindre Abstimmung und Schichtiibergabe

Wo du bei uns zum Einsatz kommst:

Kinderintensivstationen
Neonatologie-Abteilungen
Perinatalzentren
Padiatrische OP-Bereiche
Frihgeborenenstationen

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten — bewirb dich in der Kinderintensivpflege!



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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