
Altenpfleger (m/w/d)
(322967)

 Standort: Essen, Ruhr  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 27 Euro
pro Stunde

Freiheit, Wertschätzung, Flexibilität – das ist Pflege bei Avanti.

Wenn dein Job als Altenpfleger aktuell mehr fordert als gut tut, lohnt sich ein Blick. 

Viele kennen das: kurzfristige Einsätze, wenig Planungssicherheit und hohe Verantwortung im Alltag – besonders in der

Altenpflege. Genau hier setzen wir an. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger im Personalleasing. Wir hören zu, planen gemeinsam und sorgen für

Einsätze in Essen und Umgebung, die machbar bleiben – fachlich, zeitlich und menschlich. 

 

Das bringst du mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder
Pflegefachmann – Expertise in der stationären Altenpflege  
Versiert in Grundpflege, Mobilisation und aktivierender Pflege für Senioren  
Sicher in Wundversorgung, Dekubitusprophylaxe und professioneller Verbandspflege  
Routiniert in Pflegedokumentation nach SGB XI und digitaler Pflegeplanung (EDP)  
Belastbar im Schichtdienst, sowohl in stationären als auch ambulanten Pflegeeinsätzen

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Sicherer Job in der Pflege mit langfristiger Perspektive. 
Attraktive Vergütung über Tarifniveau
Zusätzlich Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge. 
Planbare Dienstplangestaltung
Mehr Verlässlichkeit bei Arbeitszeiten und Einsätzen. 
Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen
Mobilität passend zu deinem Einsatzort. 
Betriebliche Zusatzleistungen
Ergänzende Benefits für deinen Berufsalltag in der Pflege. 
Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni 
Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege
Pflegeeinsätze deutschlandweit – wenn du flexibel sein möchtest. 

Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt!

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti – bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschätzung
und Weiterentwicklung großschreibt!
 
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.



avanti GmbH
Niederlassung Düsseldorf
Team Recruiting 
Immermannstraße 15
40210 Düsseldorf
 
Telefon:    +49 211 17931111
E-Mail:      bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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