
Altenpfleger (m/w/d)
(313463)

 Standort: Neubrandenburg, Mecklenburg  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschätzung, faire Bedingungen und
Einsätze, die zu deinem Leben passen. 

Für unsere Partner in der stationären und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre
Leidenschaft für die Pflege leben – mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Das bringst du mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger –
spezialisiert auf geriatrische Langzeitpflege   
Erfahrung in der Umsetzung individueller Pflegekonzepte und Pflegeprozesssteuerung  
Versiert in Palliative Care und Schmerzmanagement für Senioren  
Sicher im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation und Pflegesoftware  
Verantwortungsvolle Mitarbeit im interdisziplinären Pflegeteam
Führerschein Klasse B - ein Plus, aber kein MUSS

Deine Vorteile bei avanti:

Sicherheit: unbefristete Festanstellung & planbare Wochenarbeitszeit
Faire Vergütung weit über Tarif inkl. Zuschlägen für Nacht & Wochenende
Mitspracherecht im Dienstplan – mehr Freizeit für dich
Mobilität: Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Finanzielle Extras: Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Versicherungs- und Vorsorgepakete (z. B. betriebliche Zusatzversicherung)
Attraktive Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme
Karriereförderung durch bezahlte Weiterbildung
Optional: flexible Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Mach den nächsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einsätze, die
wirklich zu dir passen!

Noch kein fertiger Lebenslauf? Kein Hindernis – zeig uns, wer du bist, und bewirb dich jetzt!
 
 
 Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Recruiting Team
Kröpeliner Straße 86
18055 Rostock
 
Telefon: +49 30 220 138 060



E-Mail: bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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