Altenpfleger (m/w/d) - Pflege mit Perspektive

(340300)

© standort: Freiburg im Breisgau Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Gehaltsspektrum: 23 - 26 Euro pro Stunde

Altenpflege kann auch entspannt laufen. Echt jetzt.
Bei uns findest du Wertschatzung, Flexibilitdt und Freiraum — genau das, was du verdienst.
Ob Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger: Wir bringen dich dorthin, wo du gebraucht

wirst.
Fur Einsatze in Freiburg suchen wir dich — Pflegeprofi mit Herz und Verstand.

Du passt gut zu uns, wenn du folgende fachliche Qualifikationen und persoénlichen
Kompetenzen mitbringst

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft bzw. eine vergleichbare,
anerkannte Qualifikation

¢ Praxiserfahrung in der Grundpflege sowie in der fachgerechten Betreuung pflegebedurftiger
Menschen

e Ein wertschatzender Umgang, Empathie und Teamfahigkeit im Arbeitsalltag

e Zuverlassiges und verantwortungsvolles Arbeiten, auch in herausfordernden Situationen

e Motivation zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

e Fuhrerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits — flexibel & individuell
Bei uns bekommest du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.

Was bei uns selbstverstiandlich ist:

« Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)

« Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage

» Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung— keine Rufbereitschaft
« Fester personlicher Ansprechpartner

« 30 Tage Urlaub

« Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

« Work & Travel in der Pflege— wenn du Abwechslung mdchtest

« Deine Stimme zahlt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check

Zusitzlich wahlbar — dein personliches Benefit-Baukastensystem:
(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind
gleichzeitig kombinierbar)

» Mobilitatsoptionen: Firmenwagen, Fahrkosteniibernahme oder Mobilitatspauschale
« Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €

monatlich



« Maximale Flexibilitat kann sich fiir dich zusatzlich auszahlen.

So entsteht dein persénliches Gesamtpaket — flexibel, fair und passend zu deinem Alltag.

Mach den nachsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einsatze, die
wirklich zu dir passen!

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlief3lich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH
Niederlassung Ulm
Team Recruiting
Talfinger Stralle 7
89073 Ulm

Telefon: +49 731 96 33 84 60
Mail: bewerbung.ulm@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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