
Fachkrankenpfleger (m/w/d) für Intensivpflege – Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(300431)

 Standort: Mainz  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 30 - 35 Euro pro Stunde

Du arbeitest exakt – wir kümmern uns um den Rest. Flexibel, fair und auf Augenhöhe.

Du liebst die Herausforderung der Intensivpflege – suchst aber einen Arbeitgeber, der dich nicht ausbrennt, sondern
stärkt?

Starte mit der avanti GmbH in einen Job, der zu dir passt!

Ob Klinik, Reha oder spezialisierte Einrichtung in Mainz und Umgebung: Wir bieten dir intensive Einsätze mit Struktur,
Wertschätzung und echter Work-Life-Balance.

Deine Skills:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung
Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation
Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO₂)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Vorteile bei avanti:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) – unsere Vollzeit ist deine Teilzeit  
Flexible Dienstplangestaltung – keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit  
Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  
Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkostenübernahme  
Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)  
Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)  
Bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur möglich   
Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner   
Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Kernaufgaben Intensivpflege

Erfassung aller Vitalwerte (Puls, RR, Temperatur, Liquordruck) und Abstimmung mit dem Ärzteteam
Assistenz bei invasiven Eingriffen: ZVK-Anlage, arterielle Kanülen, Drainagen
Management komplexer Beatmungsstrategien und Weaning-Prozesse
Dekubitusprophylaxe, Wundmanagement und aseptische Arbeitsweise
Krisenintervention bei akuten Verschlechterungen und Teilnahme an Notfalltrainings
Erstellung und Aktualisierung individueller Pflegepläne
Dokumentation und Übergabe nach § 7 SGB XI in digitalen Pflegesystemen

Werde Teil unseres Pflege-Teams auf der Intensivstation – sichere dir deinen Platz in einer Umgebung, die Professionalität
und Wertschätzung lebt!
 
 



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Frankfurt
Team Recruiting
Hamburger Allee 45
60486 Frankfurt am Main

Tel:             069 244 04 23 23
E-Mail:       bewerbung.frankfurt@avanti.jobs
Webseite:  www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB
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