
Altenpfleger (m/w/d) – Teilzeit oder Vollzeit, ohne
Rufbereitschaft

(313457)

 Standort: Plau am See

Du suchst einen Pflegejob, der zu deinem Leben passt?

Du liebst deinen Beruf als Pflegefachkraft, weil du Menschen nicht nur betreust, sondern wirklich begleitest? Dann starte
jetzt durch mit avanti – deinem Arbeitgeber mit Herz in der Pflegebranche! 
 
Wir suchen engagierte Altenpfleger für spannende Einsätze in Plau am See und Umgebung. 

Das bringst du mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder
Pflegefachmann – Expertise in der stationären Altenpflege  
Versiert in Grundpflege, Mobilisation und aktivierender Pflege für Senioren  
Sicher in Wundversorgung, Dekubitusprophylaxe und professioneller Verbandspflege  
Routiniert in Pflegedokumentation nach SGB XI und digitaler Pflegeplanung (EDP)  
Belastbar im Schichtdienst, sowohl in stationären als auch ambulanten Pflegeeinsätzen
Führerschein vorhanden – mobil im Einsatz

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit
Planbare Dienstzeiten ohne spontane Rufbereitschaft
Überdurchschnittliche Bezahlung plus Wochenend- & Feiertagszuschläge
Dienstwagen oder Fahrkostenerstattung nach Wahl
Zusätzliche Leistungen: Krankenzusatzversicherung & Edenred-Gutscheine
Exklusive Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Prämien
Unterstützung beim HFH-Studium – auch ohne Abitur
Optional: bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Dein Engagement zählt – bewirb dich jetzt und starte deine Karriere in der Pflege mit uns an deiner Seite!
 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die
Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Team Recruiting
Kröpeliner Straße 86 (3.OG)
18055 Rostock
 
Telefon:     +49 30 220138060
E-Mail:       bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite:  www.avanti.jobs

mailto:bewerbung.rostock@avanti.jobs
http://www.avanti.jobs


Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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