
Fachkrankenpfleger (m/w/d) für Intensivpflege – Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(291026)

 Standort: Steinfurt  Anstellungsart(en): Schicht, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 4500 Euro pro Monat 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Höchste Präzision gefragt – wir bieten die Flexibilität, die Fachkräfte brauchen.

Mit Herz, Kompetenz und Erfahrung begleitest du Patienten in kritischen Situationen – wir begleiten dich bei deinen
nächsten Karriereschritt.
Komm zu avanti und werde Fachkrankenpfleger für Intensivpflege – in einem Team, das deine Arbeit schätzt und deine
Bedürfnisse kennt.

Deine Fachkompetenz:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung
Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation
Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO₂)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Benefits:
Sicherer Job mit unbefristetem Vertrag, Teilzeit oder bis 35 Stunden  
Dienstzeiten, die planbar sind – natürlich im Rahmen des Pflegedienstes  
Faire Bezahlung über Tarifniveau – transparent und verlässlich  
Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung oder Übernahme deiner Fahrkosten  
Extras wie Zusatzzahlungen, Versicherungen, Gutscheine und Rabatte  
Individuelle Entwicklung, z. B. durch ein finanziertes Studium  
Wertschätzender Umgang – fester Ansprechpartner statt Hotline   
Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit  

Dein Tätigkeitsprofil in der Intensivpflege:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten
Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie,
Medikamentengabe)
Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)
Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus
Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen
Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams
Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie
Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation
Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen

Deine  Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied – komm zu avanti und arbeite dort, wo deine Leistung
zählt und gesehen wird.
 



 
 
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Osnabrück
Team Recruiting
Ursula-Flick-Straße 5 a
49076 Osnabrück
 
Telefon:     0541-999 037 77
E-Mail:      bewerbung.osnabrueck@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft
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