Fachkrankenpfleger Intensiv / Anasthesie
(m/w/d)

(335528)

© standort: Aurich Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro
pro Stunde

Intensivpflege ist kein 9-to-5 — das weift du.

Fachwissen, Verantwortung und ein kiihler Kopf gehoéren fir dich zum Alltag auf der Intensivstation. Dauerstress,
chaotische Dienstplane und fehlende Planungssicherheit? Damit ist jetzt Schluss.

Bei avanti stehst du wieder im Mittelpunkt: klare Strukturen, echter Rickhalt im Team und planbare Einsatze —
Intensivpflege, die zu deinem Leben passt.

So rockst du gemeinsam mit uns jeden Einsatz und machst den Unterschied

« Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung

Mehrjahrige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation

Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO2)

Fiihrerschein Klasse B? Nice to have — denn ganz ohne fahrbar’s Ding wird’s manchmal tricky

Herz am richtigen Fleck — und 'ne Prise Humor fiir den Pflegealltag

Siege, Streiche & Strategie — du arbeitest selbststidndig und behéltst den Uberblick

Deine Benefits — flexibel & individuell
Bei uns bekommest du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.

Was bei uns selbstverstiandlich ist:

« Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)

« Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage

» Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung— keine Rufbereitschaft
» Fester personlicher Ansprechpartner

« 30 Tage Urlaub

« Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

« Work & Travel in der Pflege— wenn du Abwechslung mdchtest

« Deine Stimme zahlt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check

Zusitzlich wahlbar — dein personliches Benefit-Baukastensystem:
(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind
gleichzeitig kombinierbar)

» Mobilitatsoptionen: Firmenwagen, Fahrkosteniibernahme oder Mobilitatspauschale
« Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €
monatlich

« Maximale Flexibilitat kann sich fiir dich zusatzlich auszahlen.



So entsteht dein persdnliches Gesamtpaket — flexibel, fair und passend zu deinem Alltag.

Du bringst Engagement und fachliche Kompetenz in der Intensivpflege mit — wir bieten dir die passenden
Rahmenbedingungen dafiir.

Bewirb dich jetzt und gestalte mit uns deinen néchsten beruflichen Schritt im Pflegebereich.

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlief3lich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH
Niederlassung Oldenburg
Team Recruiting

Markt 22 (Im Lambertihof)
26122 Oldenburg

Telefon: 0441-233 65 670
E-Mail:  bewerbung.oldenburg@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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