Krankenschwester Intensivpflege (m/w/d) NEO

(348183)

© Standort: Freising Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Gehaltsspektrum: 32 - 35 Euro
pro Stunde

Fur die Kleinsten nur das Beste - werde Teil unseres Neonatologie-Teams bei
avanti.

Avanti ist ein spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen. Wir vermitteln Neonatologie- und
Kinderintensivpflegekrafte — in perinatalen Zentren, neonatologischen Intensivstationen oder
Frihgeborenenstationen.

Dein Profil:

Examen als Kinderkrankenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Weiterbildung Kinderintensivpflege / Neonatologie

Langjahrige Erfahrung im Bereich der intensivmedizinischen Neonatologie
Verantwortungsbewusstes Handeln unter Druck

Kommunikationsstarke und Empathie

Fuhrerschein Klasse B

Das bieten wir dir:

Deine Benefits — weil dein Leben mehr ist als nur Arbeit
Wir wissen: Hinter jeder Bewerbung steht ein Mensch mit eigenen Wunschen, Verpflichtungen und Traumen.
Deshalb bekommst du bei uns nicht einfach nur einen Job — sondern ein Arbeitsumfeld, das sich deinem Leben

anpasst und dir den Ricken starkt.

Was fiir uns selbstverstandlich ist:

» Fir echte Sicherheit und sorgenfreie Tage — ein unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35
Std./Woche)

» Leistung, die sich lohnt — mit Ubertariflicher Bezahlung und attraktiven Zuschlagen

» Mehr Freiheit fiir dein Leben: flexible Dienstplangestaltung, bei der du mitbestimmst — ganz

ohne Rufbereitschaft

Ein fester personlicher Ansprechpartner, der dich kennt und begleitet

Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme - als kleines Dankeschdn zwischendurch

Work & Travel in der Pflege — wenn du neue Orte entdecken und wachsen mochtest

30 Tage Zeit fur dich — zum Auftanken, Durchatmen und neue Energie sammeln

Dein Leben verandert sich — deine Benefits diirfen das auch!
Mit unserem Benefit-Baukastensystem entscheidest du, was dich gerade am besten unterstitzt.
Nicht alles ist kombinierbar — aber vieles ist moglich. So entsteht Raum fiir echte Individualitat.

« Dein Weg, deine Freiheit: Mit Firmenwagen, Fahrtkostentbernahme oder Pauschale machen wir
Mobilitat unkompliziert fur dich.

« Wir kiimmern uns um dich — mit ma3geschneiderten Sozialleistungen, z. B. Wellpass oder bis zu 50
€ extra auf deiner Edenred-Karte.

» Wenn du besonders flexibel bist, darf sich das fur dich auch zusatzlich auszahlen.



Deine Stimme zdhlt — wir héren zu!
Monatlich kannst du uns in der Smiley-Umfrage sagen, wie es dir wirklich geht.

Deine Expertise fiir die Jiingsten — jetzt als Neonatologie-Pflegekraft bewerben!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieR3lich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Miinchen KP
Team Recruiting
Erika-Mann-Strale 21a
80636 Miinchen

Telefon: +49 89 545438888
E-Mail: bewerbung.muenchen@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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