
Fachkrankenpfleger OP (m/w/d) – Erfahrung, die den
Unterschied macht

(327426)

 Standort: Bebra  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 33 Euro pro Stunde

Wenn du im OP alles gibst – aber ständig ausgleichst.

Du bist Krankenschwester im OP geworden, weil du Präzision liebst, Abläufe verstehst und weiß, wie entscheidend Ruhe
und Übersicht im Operationssaal sind. Doch der Alltag sieht oft anders aus: Personalmangel, Zeitdruck, kurzfristiges
Einspringen und wenig Einfluss auf Dienstpläne. Statt konzentriert zu arbeiten, bist du permanent damit beschäftigt, Lücken
zu schließen.

Bei avanti läuft OP-Pflege anders. Im Personalleasing sorgen wir seit über 25 Jahren dafür, dass Einsätze planbar
bleiben und zu deiner Erfahrung passen. Mit klaren Absprachen, festen Ansprechpartnern und OP-Bereichen, in denen du
wirklich eingesetzt wirst. Du arbeitest als OP-Fachkraft - nicht als Notlösung. So kannst du dich wieder auf das
konzentrieren, was im OP zählt: ruhiges, präzises und professionelles Arbeiten.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Operationstechnischer Assistent oder als Gesundheits- und
Krankenpfleger, Krankenschwester, Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann - jeweils mit
Berufserfahrung oder Fachweiterbildung im OP-Bereich
Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und ein sicheres Auftreten im OP
Technisches Verständnis und Freude an präzisem Arbeiten
Professionalität und Empathie im Umgang mit Patienten und Kollegen
Führerschein Klasse B

Was du bei avanti den Rücken freihält:

Unbefristete Festanstellung bei avanti
Attraktive Vergütung über Tarif, inklusive Zuschlägen für Nacht- und Wochenenddienste
Planbare Einsätze ohne spontanes Einspringen
Mitspracherecht bei Dienst- und Einsatzplanung
Dienstwagenoption oder Fahrtkostenzuschuss
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie im Rahmen unseres Empfehlungsprogramms
Exklusive Mitarbeitervorteile über Corporate Benefits
Möglichkeit eines bezuschussten Fernstudiums an der HFH - auch ohne Abitur
Zusätzliche Sozialleistungen, u.a. betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Karte
Optional: Work & Travel bundesweit

Du möchtest etwas ändern?
Dann melde dich unkompliziert bei uns - per WhatsApp oder direkt online bewerben. Wir hören zu, nehmen deine Situation
ernst und finden gemeinsam einen OP-Einsatz, der wieder zu dir passt - persönlich, ehrlich und ohne Druck.
 
 
Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen - unsere Stellenausschreibungen richten sich an Menschen jeden Alters, Geschlechts (m/w/d),
Herkunft, Religion, Behinderung oder sexueller Identität. Für uns zählt, was du kannst - wir entscheiden fair, transparent und ausschließlich
nach fachlicher Qualifikation.



avanti GmbH
Niederlassung Bielefeld
Team Recruiting
Neustädter Straße 29
33602 Bielefeld

Telefon:     0521-999 885 77
E-Mail:      bewerbung.bielefeld@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung

Impressum

tel:+4952199988577
mailto:bewerbung.bielefeld@avanti.jobs
http://www.avanti.jobs
https://www.avanti.jobs/impressum

	Fachkrankenpfleger OP (m/w/d) – Erfahrung, die den Unterschied macht

