
Altenpfleger (m/w/d) – Deine Karriere in der Seniorenpflege
(322959)

 Standort: Bottrop  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 27 Euro pro Stunde

Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Als kompetenter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir examinierte Altenpfleger in Bottrop und Umland –
ob in Pflegeheimen, Kurzzeitpflege oder Betreutem Wohnen. Bei uns findest du Einsätze, die zu deinem Lebensmodell und
deiner Expertise passen.

Dein Erfahrungsprofil:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachfrau/Pflegefachmann oder Krankenschwester/Krankenpfleger  
Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Empathie  
Flexibilität und Lust auf abwechslungsreiche Einsätze   
Führerschein Klasse B (zwingend erforderlich)  

Unsere Extras für dich:
Unbefristeter Arbeitsvertrag beim Personaldienstleister – Sicherheit & Flexibilität vereint  
Keine Rufbereitschaft & Dienstplanmitgestaltung – deine Freizeit bleibt planbar  
Übertarifliche Bezahlung & attraktive Zuschläge  
Firmenwagen zur privaten Nutzung oder Fahrkostenübernahme  
Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheine)
Exklusive Mitarbeiterrabatte (Reisen, Technik, Events)   
Prämienprogramm – Mitarbeiter werben Mitarbeiter  
Berufsbegleitendes Studium an der HFH (ohne Abitur möglich)  
Persönliche Betreuung durch festen Ansprechpartner 

Pflegealltag gestalten:
Körperpflege & Inkontinenzversorgung   
Mobilisierung & Lagerungstechniken  
Behandlungspflege nach Pflegeplan  
Dokumentation nach SGB XI

Mögliche Einsatzorte:
Alten- und Pflegeheime
Einrichtungen für betreutes Wohnen
Ambulante Pflegedienste
Kliniken mit geriatrischem Schwerpunkt
Tagespflege & Kurzzeitpflegeeinrichtungen
Demenzstationen & Seniorenzentren

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti – bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschätzung
und Weiterentwicklung großschreibt!
 
 



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Düsseldorf
Team Recruiting 
Immermannstraße 15
40210 Düsseldorf
 
Telefon:    +49 211 17931111
E-Mail:      bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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