
Altenpfleger (m/w/d) mit Firmenwagen
(324953)

 Standort: Wismar  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Altenpflege kann auch entspannt laufen. Echt jetzt.

Wenn dein Job als Altenpfleger aktuell mehr fordert als gut tut, lohnt sich ein Blick. 

Viele kennen das: kurzfristige Einsätze, wenig Planungssicherheit und hohe Verantwortung im Alltag – besonders in der

Altenpflege. Genau hier setzen wir an. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger im Personalleasing. Wir hören zu, planen gemeinsam und sorgen für

Einsätze in Wismar und Umgebung, die machbar bleiben – fachlich, zeitlich und menschlich. 

 

Alles, was du brauchst:

Abgeschlossene Ausbildung mit Examen als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder
Gesundheits- und Krankenpfleger bzw. eine gleichwertige, anerkannte Qualifikation
Erfahrung in der Grundpflege, Wundversorgung, Vitalzeichenkontrolle sowie in der
Dekubitusprophylaxe
Empathie und Kommunikationsstärke im Umgang mit Patienten, Angehörigen und Kollegen
Verantwortungsbewusstes Handeln, auch in Notfall- und Akutsituationen
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Führerschein wünschenswert, aber keine Voraussetzung

Deine Vorteile auf einen Blick:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Sicherer Job in der Pflege mit langfristiger Perspektive. 
Attraktive Vergütung ab 3.800 mtl. (brutto) 
Planbare Dienstplangestaltung
Mehr Verlässlichkeit bei Arbeitszeiten und Einsätzen. 
Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen
Mobilität passend zu deinem Einsatzort. 
Betriebliche Zusatzleistungen
Ergänzende Benefits für deinen Berufsalltag in der Pflege. 
Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni 
Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege
Pflegeeinsätze deutschlandweit – wenn du flexibel sein möchtest. 

Altenpflege ist kein Zuckerschlecken – aber richtig gemacht macht sie Spaß.
 

Du gibst in deinem Job alles für die Menschen – wir sorgen dafür, dass du nicht alles auf einmal geben musst. Keine

Überraschungsdienste, kein Dauerstress, sondern Einsätze, die planbar, machbar und fair sind. 

Bewirb dich als Altenpfleger bei avanti und erlebe Pflege, die auf Augenhöhe, menschlich und richtig durchdacht ist. 



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich anhand von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Team Recruiting
Kröpeliner Straße 86 (3.OG)
18055 Rostock
 
Telefon:     +49 30 220138060
E-Mail:       bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite:  www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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