
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
(309617)

 Standort: Trier  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Dein Einsatz für andere wird bei uns sichtbar – mit Planungssicherheit und echter
Wertschätzung.

Suchst du mehr als nur einen Job in der Pflege? 

Wir als Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten dir individuelle Einsätze – mit planbaren Diensten, übertariflicher
Bezahlung und einem Team, das deine Arbeit wertschätzt.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Krankenpfleger, Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  
Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Pflege
Selbstständige Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit
Führerschein von Vorteil – aber kein Muss

Das erwartet dich bei uns:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)  
Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen – so gut es die Pflege erlaubt  
Faire Vergütung über Tarif, Zuschläge für Wochenenden & Feiertage  
Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung   
Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte  
Prämienprogramm für Mitarbeiterempfehlungen  
Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur  
Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet  
Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Deine Aufgabenbereiche:

Durchführung diagnostischer Maßnahmen (z. B. EKG, Blutabnahme)
Patientenmobilisation und Sturzprävention
Dokumentation von Pflegeleistungen im elektronischen System
Anleitung von Pflegehilfskräften und Auszubildenden
Krisen- und Notfallmanagement bei akuten Veränderungen

Hier kannst du bei uns arbeiten:

Akutkrankenhäuser
Kurzzeit- und Tagespflegeeinrichtungen
Betreutes Wohnen
Medizinische Versorgungszentren (MVZ)
Mobiler Pflegedienst



Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt! 
 
Werde Teil eines Teams, das Pflege neu denkt – mit Wertschätzung, Flexibilität und echten Perspektiven. 
 
 
Jetzt bewerben und Pflegejob sichern! 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Saarbrücken
Team Recruiting 
Mainzerstraße 49
66121 Saarbrücken

Telefon:  +49 (0) 681 96 59 79 40
E-Mail: bewerbung.saarbruecken@avanti.jobs   
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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