Altenpfleger (m/w/d)

(306392)

© standort: Reutlingen

Als Pflegefachkraft hast du nicht nur deinen Beruf, sondern deine Berufung gefunden? Mit Leidenschaft sorgst du dich um
die Betreuung der Bewohner und startest so in deine Schicht? Dann werde Teil eines professionellen und herzlichen

Teams.

Wir suchen Altenpfleger fiir abwechslungsreiche Einsatze bei unseren Kunden im Raum Reutlingen.

FUr uns ist wichtig:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und
Krankenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in
der Pflege

Einfilhlungsvermdgen, Verantwortungsbewusstsein und die Fahigkeit, auch in herausfordernden
Situationen ruhig und besonnen zu handeln

Teamfahigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten in einem anspruchsvollen, aber erfiillenden Umfeld
Fiihrerschein wiinschenswert, aber keine Voraussetzung

Deine Tatigkeitsschwerpunkte:

Grund- und Behandlungspflege: Durchfihrung der taglichen Pflege sowie medizinischer Malinahmen
zur Sicherstellung des Wohlbefindens der Bewohner

Betreuung und Aktivierung: Unterstiitzung bei der Alltagsbewaltigung und Férderung der Mobilitat und
Selbststéndigkeit der Pflegebeduirftigen

Dokumentation: Sorgfaltige Erfassung von Pflegeprozessen und -ergebnissen gemal den geltenden
Standards

Angehdrigenarbeit: Beratung und Anleitung von Angehérigen im Umgang mit den Pflegebediirftigen
Zusammenarbeit im Team: Koordination mit Kollegen und anderen Berufsgruppen zur optimalen
Versorgung der Bewohner

Darauf kannst du dich freuen:

Festanstellung mit unbefristetem Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche) - Unsere Vollzeit ist deine Teilzeit
Dienstplanmitgestaltung + keine Rufbereitschaft — frei bleibt frei

Ubertarifliche Bezahlung + Zuschlige

Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung - alternativ bieten wir eine Fahrkosteniibernahme

Attraktive Sozialleistungen u.a. betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Gutscheinkarte
(Edenred bis zu 50 €)

Personalrabatte — z.B. Rabatte fur deinen néchsten Urlaub oder Konzert

Pramien — werbe neue Kollegen

Ein bezahltes Studium an der HFH - auch ohne Abitur

Persoénliche Betreuung — ein Ansprechpartner, der sich um deine Anliegen kimmert und fur dich da ist
Méglichkeit auf Work & Travel



Klingt das nach deiner nachsten Herausforderung?

Dann bewirb dich jetzt und werde Teil eines Teams, das mit Herz und Fachwissen fir das Wohl der Bewohner da ist!

Hinweis:
Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl der Bewerber
(m/w/d) erfolgt ausschlief3lich anhand von Qualifikationen.

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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