
Altenpfleger (m/w/d) – Fachwissen, Empathie und neue
Perspektiven

(296607)

 Standort: Grevesmühlen

Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Bei uns als erfahrener Personaldienstleister im Pflegebereich bekommst du die Freiheit, Flexibilität und Wertschätzung, die
du verdienst.  
Ob Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger – wir bringen dich dorthin, wo du gebraucht wirst. 

Für abwechslungsreiche Einsätze bei unseren Kunden in Grevesmühlen und Umgebung suchen wir dich als Pflegeprofi mit
Herz und Verstand. 

Was du mitbringst:
Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger –
spezialisiert auf geriatrische Langzeitpflege   
Erfahrung in der Umsetzung individueller Pflegekonzepte und Pflegeprozesssteuerung  
Versiert in Palliative Care und Schmerzmanagement für Senioren  
Sicher im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation und Pflegesoftware  
Verantwortungsvolle Mitarbeit im interdisziplinären Pflegeteam
Führerschein ist ein Plus, aber kein MUSS

Unsere Extras für dich:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit
Planbare Dienstzeiten ohne spontane Rufbereitschaft
Überdurchschnittliche Bezahlung plus Wochenend- & Feiertagszuschläge
Dienstwagen oder Fahrkostenerstattung nach Wahl
Zusätzliche Leistungen: Krankenzusatzversicherung & Edenred-Gutscheine
Exklusive Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Prämien
Unterstützung beim HFH-Studium – auch ohne Abitur
Optional: bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Mögliche Einsatzorte:
Seniorenheime & Altenpflegeeinrichtungen
Pflegeheime & Demenzstationen
Ambulante Pflegedienste
Kliniken & Krankenhäuser (geriatrische Stationen)
Einrichtungen für Betreutes Wohnen
Tages- und Kurzzeitpflege

Warum avanti GmbH? 
 
Weil wir wissen, wie wertvoll Pflegekräfte sind. 
Wir bieten dir nicht nur einen sicheren und fairen Arbeitsplatz, sondern auch echte Entwicklungsmöglichkeiten,
Wertschätzung und individuelle Unterstützung – damit du deinen Beruf mit Stolz und Freude ausüben kannst. 



 
Bewirb dich jetzt – und starte in eine Pflegekarriere, die wirklich zu dir passt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Lübeck
Team Recruiting
Walkmühlenweg 3
23560 Lübeck
 
Telefon:    +49 30 220138060
E-Mail:      bewerbung.luebeck@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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