Krankenschwester Neonatologie (m/w/d)

(286643)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Fir die Kleinsten nur das Beste — werde Teil unseres Neonatologie-Teams bei avanti.

Mit avanti findest du Einséatze in der Neonatal- und Kinderintensivpflege in Berlin und Umland — in spezialisierten Kliniken,
Perinatalzentren und p&diatrischen Intensivbereichen — sicher, flexibel und wertschatzend.

Was du mitbringen solltest:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen
Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeréaten
Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

FlUhrerschein Klasse B - ein Plus, aber kein MUSS

So unterstutzt dich avanti:

Sicherheit: unbefristete Festanstellung & planbare Wochenarbeitszeit

Faire Vergutung weit Uber Tarif inkl. Zuschlagen fir Nacht & Wochenende
Mitspracherecht im Dienstplan — mehr Freizeit fir dich

Mobilitat: Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Finanzielle Extras: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Versicherungs- und Vorsorgepakete (z. B. betriebliche Zusatzversicherung)
Attraktive Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

Karriereférderung durch bezahlte Weiterbildung

Optional: flexible Work-&-Travel-Einsatze deutschlandweit

Hier kommst du bei uns zum Einsatz:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Friihgeborenen-Uberwachungseinheiten
Level-IV-Klinken

Padiatrische Intensivstationen

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten — bewirb dich in der Kinderintensivpflege!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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