
Pflegefachkraft (m/w/d) - Neonatologie

(347570)

 Standort: Neumarkt in der Oberpfalz  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 27 - 30 Euro pro Stunde

Präzision und Einfühlungsvermögen – deine Rolle in der Neonatologie.

Du möchtest in der Neonatologie arbeiten und suchst eine Stelle, die wirklich zu dir passt? Dann bist du bei

avanti genau richtig!

Als spezialisierter Personaldienstleister für Pflege & Medizin unterstützen wir dich bei deinem nächsten

Karriereschritt in Neumarkt in der Oberpfalz und Umgebung im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung - flexibel,

zuverlässig und immer auf Augenhöhe.

Dein Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, Kinderkrankenschwester,

Pflegefachkraft, Krankenschwester, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann

Zusatzqualifikation oder Berufserfahrung in Neonatologie / pädiatrischer Intensivpflege

Sicheres klinisches Urteilsvermögen & strukturierter Arbeitsstil

Empathie, Geduld und hohe Sensibilität im Umgang mit Familien

Teamplayer mit Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsstärke

Das bieten wir dir:

Deine Benefits – flexibel & individuell 

Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.  

Was bei uns selbstverständlich ist:  

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung – keine Rufbereitschaft  

Fester persönlicher Ansprechpartner  

30 Tage Urlaub  

Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme  

Work & Travel in der Pflege – wenn du Abwechslung möchtest  

Deine Stimme zählt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check  

Zusätzlich wählbar – dein persönliches Benefit-Baukastensystem: 

(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind

gleichzeitig kombinierbar)

Mobilitätsoptionen: Firmenwagen, Fahrkostenübernahme oder Mobilitätspauschale  

Individuelle Sozialleistungen: z. B. Wellpass oder Edenred-Gutschein bis zu 50 € monatlich  

Maximale Flexibilität kann sich für dich zusätzlich auszahlen. 



So entsteht dein persönliches Gesamtpaket – flexibel, fair und passend zu deinem Alltag. 

Deine Aufgaben:

Fachgerechte Betreuung und Überwachung von Früh- und Neugeborenen

Durchführung pflegerischer Maßnahmen gemäß neonatologischen Standards

Unterstützung ärztlicher Diagnostik und Therapie

Überwachung der Vitalparameter und Erkennen kritischer Veränderungen

Vertrauensvolle Elternanleitung und emotionale Begleitung

Sorgfältige Dokumentation aller Maßnahmen

Starte jetzt in der Neonatologie durch - bewirb dich einfach und unverbindlich.

 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Nürnberg

Team Recruiting

Hansastraße 33

90441 Nürnberg

 

Telefon:     +49 911 96959444

E-Mail:      bewerbung.nuernberg@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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