Heilerziehungspfleger (m/w/d) — Professionell begleiten,
individuell fordern

(325505)

© standort: Potsdam Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Mit Empathie und Fachkompetenz — begleite Menschen in ihrem Alltag.

Mit Herz und Verstand — wir bringen Heilerziehungspfleger in Berlin und Brandenburg in integrative Wohnprojekte,
Forderzentren und Tagesstatten — sicher, flexibel und wertschatzend.

Deine Fachkompetenz:

Ausbildung als Heilerziehungspfleger

Erfahrung in Alltags- und Freizeitgestaltung
Kenntnisse in Dokumentation und Férderplanung
Empathie und Kommunikationsstérke
Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Deine Extras:

Sicherheit: unbefristete Festanstellung & planbare Wochenarbeitszeit

Faire Vergutung weit Uber Tarif inkl. Zuschlagen fiir Nacht & Wochenende
Mitspracherecht im Dienstplan — mehr Freizeit fir dich

Mobilitét: Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Finanzielle Extras: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Versicherungs- und Vorsorgepakete (z. B. betriebliche Zusatzversicherung)
Attraktive Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

Karriereférderung durch bezahlte Weiterbildung

Optional: flexible Work-&-Travel-Einsétze deutschlandweit

Einsatzgebiete:

Wohngruppen

Forderstatten

Therapeutische Tageszentren
Inklusive Wohnprojekte

Werkstatten fiir behinderte Menschen

Werde Teil unseres Teams als Heilerziehungspfleger und starte deine nachste Herausforderung bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Muthesiusstrasse 36

12163 Berlin



Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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