
Pflegefachkraft (m/w/d) – Altenpflege

(330945)

 Standort: Lindau (Bodensee)  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Du arbeitest mit Herz – wir sorgen für den passenden Rahmen.

Du bist Pflegefachkraft und suchst eine neue Herausforderung in der stationären Altenpflege? Du möchtest in

einem wertschätzenden Umfeld arbeiten, in dem Menschlichkeit und Qualität im Mittelpunkt stehen?

Dann ist diese Stelle genau das Richtige für dich!

Für eine etablierte Pflegeeinrichtung suchen wir im Rahmen der Direktvermittlung eine engagierte Pflegefachkraft

mit Herz, Fachwissen und Verantwortungsbewusstsein.

Das ist Dein Profil:

Du hast ein abgeschlossenes 3-jähriges Examen als z. B. Krankenschwester, Gesundheits- und

Krankenpfleger oder Altenpfleger

Empathie, Verantwortungsbewusstsein und hohe Sozialkompetenz

Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise

Organisationsgeschick und Teamfähigkeit

Sicherer Umgang mit Pflegedokumentationssystemen

Kommunikationsstärke und lösungsorientiertes Denken

Wir bieten Dir:

Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung

Attraktive Vergütung angelehnt an den TVöD

Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Zusatzvergütung

30 Tage Urlaub bei Vollzeit

Betriebliche Altersvorsorge (arbeitgeberfinanziert)

Wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

Strukturierte Einarbeitung und Entwicklungsmöglichkeiten

Das sind Deine Aufgaben:

Du stellst die ganzheitliche Pflege und Betreuung der Bewohner sicher

Du förderst die Selbstbestimmung sowie die soziale und kulturelle Teilhabe der Bewohner

Du arbeitest nach aktuellen pflegewissenschaftlichen Standards und sicherst eine hohe Pflegequalität

Du wirkst aktiv an der Weiterentwicklung von Pflegekonzepten und internen Prozessen mit

Du organisierst und koordinierst pflegerische, soziale und therapeutische Maßnahmen

Du bist Ansprechpartner für Bewohner, Angehörige sowie externe Dienstleister (z. B. Ärzte,

Therapeuten)

Du führst die Pflegedokumentation sorgfältig und beachtest alle rechtlichen Vorgabe

Du unterstützt das Qualitätsmanagement und trägst zur kontinuierlichen Verbesserung bei

Du willst als Pflegefachkraft in der Altenpflege durchstarten oder dich beruflich weiterentwickeln?

Dann bewirb dich jetzt – wir begleiten dich diskret und persönlich im Rahmen der Direktvermittlung.



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Direktvermittlung

Team Recruiting

Telefon: +49 211 17 93 11 11 

E-Mail:    bewerbung.personalvermittlung@avanti.jobs

Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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