Altenpfleger (m/w/d) — Verlasslichkeit statt Verschleil3

(330472)

© standort: Bad Oeynhausen Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 23 - 26 Euro pro Stunde
Wenn dich dein Job als Altenpfleger mehr auslaugt als erfiillt — lies weiter.
Du liebst die Pflege, aber standiges Einspringen und unsichere Dienstpléne rauben dir die Energie? Bei avanti lauft das

anders. Punkt.
Einsétze in Bad Oeynhausen und Umgebung, klar abgestimmt und passend zu deinem Alltag. Keine Uberraschungen.

So rockst du gemeinsam mit uns jeden Einsatz und machst den Unterschied

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Gesundheits- und
Krankenpfleger oder Pflegefachmann

Fiihrerschein Klasse B? Nice to have — denn ganz ohne fahrbar’s Ding wird’s manchmal tricky

Herz am richtigen Fleck — und 'ne Prise Humor fir den Pflegealltag

Siege, Streiche & Strategie — du arbeitest selbststandig und behéltst den Uberblick

Deine Benefits — so flexibel wie du.

Nur ein Job? Nicht bei uns.

Wir liefern dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinem Leben anpasst — nicht andersrum. Mehr Freiheit, mehr Mitgestaltung,
mehr du.

Klingt gut? Wird noch besser:

e 35 Stunden max. — aber 100 % Sicherheit. Unbefristet nattirlich

e Dienstplan, der deine Wiinsche kennt — keine Rufbereitschaft, kein Stress.

¢ Ubertariflich bezahlt. Zuschlage? Gibt's obendrauf.

o Arbeiten ist wichtig. 30 Tage Pause auch.

e Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie & satte Rabatte iiber Corporate Benefits
o Feste Ansprechpartner statt Hotline-Warteschleife

e Optional: Work & Travel — wenn du deutschlandweit durchstarten willst

e On top: Dein personlicher Benefit-Boost

Dein Leben andert sich? Deine Benefits ziehen mit.
Du wahlst, was gerade zu dir passt — ein paar Kombis sind ausgeschlossen, aber hey, Individualitat braucht Spielraum.

¢ Du fahrst vor — wir zahlen mit: Dienstwagen, Kosteniibernahme oder Mobilitdtsbonus
¢ Weil Standard nicht reicht: Zusatzversicherung oder bis zu 50 € monatlich extra mit der Edenred-Karte
o Wer maximale Flexibilitét bringt, bekommt sie auch maximal vergitet

Und ja — deine Meinung z&hlt wirklich.
Mit unserer monatlichen Smiley-Umfrage sagst du uns ehrlich, wie’s 1auft.
Kurz. Direkt. Wirkungsvoll.

Du packst in der Altenpflege an — wir sorgen fiir den Rest.



Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Riicksicht, Planung und Wertschatzung ernst nimmt.

Hinweis: Bei avanti ist jeder wilkommen — wir entscheiden fair und ausschlieRlich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitét.

avanti GmbH
Niederlassung Bielefeld
Team Recruiting
Artur-Ladebeck-Stralte 8
33602 Bielefeld

Telefon: 0521-999 885 77
E-Mail: bewerbung.bielefeld@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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