
Altenpfleger (m/w/d)
(324586)

 Standort: Dabel  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Altenpfleger aufgepasst!

Wenn dein Job als Altenpfleger aktuell mehr fordert als gut tut, lohnt sich ein Blick. 

Viele kennen das: kurzfristige Einsätze, wenig Planungssicherheit und hohe Verantwortung im Alltag – besonders in der

Altenpflege. Genau hier setzen wir an. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger im Personalleasing. Wir hören zu, planen gemeinsam und sorgen für

Einsätze in Dabel und Umgebung, die machbar bleiben – fachlich, zeitlich und menschlich. 

 

 

Darauf setzen wir bei dir:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Gesundheits- und
Krankenpfleger oder Pflegefachmann
Führerschein Klasse B? Nice to have – denn ganz ohne fahrbar’s Ding wird’s manchmal tricky
Herz am richtigen Fleck – und ’ne Prise Humor für den Pflegealltag
Siege, Streiche & Strategie – du arbeitest selbstständig und behältst den Überblick

Das bekommst du bei uns:

Job mit Zukunft: unbefristet, sicher, planbar. 
Geld, das passt: ab 3.800 € mtl. – deine Arbeit zählt. 
Dienstplan, der zu dir passt: kein Dauerstress, kein ständiges Einspringen. 
Mobilität easy: Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen. 
Extras, die wirken: Gesundheitsboni, Rabatte, Weiterbildung. 
Optional: Work-&-Travel bundesweit – Abwechslung, wenn du willst. 
Einsätze nach deinem Können – wir überfordern dich nicht. 
Team & Rückhalt – kein Lückenfüller, echte Wertschätzung.

Das wären deine Einsatzmöglichkeiten:
Seniorenheime & Altenpflegeeinrichtungen
Pflegeheime & Demenzstationen
Ambulante Pflegedienste
Kliniken & Krankenhäuser (geriatrische Stationen)
Einrichtungen für Betreutes Wohnen
Tages- und Kurzzeitpflege

Du packst in der Altenpflege an – wir sorgen für den Rest.
 

Du bist da, wenn Bewohner dich brauchen, übernimmst Verantwortung, gibst dein Bestes. Wir sorgen dafür, dass dein Job



machbar bleibt: planbare Einsätze, Rückhalt im Team und klare Absprachen. 

Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Rücksicht, Planung und Wertschätzung ernst nimmt.  

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich anhand

von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Team Recruiting
Kröpeliner Straße 86 (3.OG)
18055 Rostock
 
Telefon:    +49 30 220138060
E-Mail:       bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite:  www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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