
Altenpfleger (m/w/d) – Mit Herz & Teamgeist

(338671)

 Standort: Worms  Anstellungsart(en): Teilzeit, Teilzeit - flexibel, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 25 - 28 Euro pro Stunde

Wenn dich dein Job als Altenpfleger mehr auslaugt als erfüllt – lies weiter.

 

Du liebst die Pflege, aber ständiges Einspringen und unsichere Dienstpläne rauben dir die Energie? Bei avanti

läuft das anders. Punkt.

Einsätze in Worms und Umgebung, klar abgestimmt und passend zu deinem Alltag. Keine Überraschungen.

Folgende Qualifikationen und persönliche Stärken solltest du idealerweise mitbringen

Abgeschlossene Ausbildung mit Examen als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder

Gesundheits- und Krankenpfleger bzw. eine gleichwertige, anerkannte Qualifikation

Berufserfahrung im Krankenhaus oder in der Klinik (stationäre Pflege, Akutpflege oder vergleichbar)

Flexibilität und Einsatzbereitschaft für wechselnde Einsätze im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung in Kliniken und Krankenhäusern

Empathie und Kommunikationsstärke im Umgang mit Patienten, Angehörigen und Kollegen

Verantwortungsbewusstes Handeln, auch in Notfall- und Akutsituationen

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Führerschein wünschenswert, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits – flexibel & individuell 

Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.  

Was bei uns selbstverständlich ist:  

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung – keine Rufbereitschaft  

Fester persönlicher Ansprechpartner  

30 Tage Urlaub  

Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme  

Work & Travel in der Pflege – wenn du Abwechslung möchtest  

Deine Stimme zählt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check  

Zusätzlich wählbar – dein persönliches Benefit-Baukastensystem: 

(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind

gleichzeitig kombinierbar)

Mobilitätsoptionen: Firmenwagen, Fahrkostenübernahme oder Mobilitätspauschale  

Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €

monatlich  

Maximale Flexibilität kann sich für dich zusätzlich auszahlen. 



So entsteht dein persönliches Gesamtpaket – flexibel, fair und passend zu deinem Alltag. 

Du pflegst mit Herz – wir kümmern uns um den Rest.  

 

Bewirb dich jetzt und erlebe Pflege, die zu dir passt – menschlich, planbar und wertschätzend.  

  

Wir freuen uns auf dich!

 

 

Hinweis:  Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die

Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen. 

avanti GmbH

Niederlassung Frankfurt

Team Recruiting

Kuhwaldstr. 46

60486 Frankfurt am Main

Tel:             069 244 04 23 23

E-Mail:       bewerbung.frankfurt@avanti.jobs

Webseite:  www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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