Kinderkrankenschwester Intensiv (m/w/d)

(307792)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Als erfahrener Personaldienstleister bringen wir Kinderintensivpfleger in Berlin und Umland in modern ausgestattete
Kinderintensivstationen und Neonatologieeinheiten — fair vergitet, sicher angestellt und persénlich begleitet.

Das bringst du mit:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen
Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeréten
Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Darauf kannst du dich freuen:

Unbefristeter Vertrag — damit du nicht alle paar Monate zittern musst
Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits — génn dir was!
Ubertarifliche Bezahlung — weil du es verdient hast

Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt
Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss — komm entspannt zur Schicht
Fester Ansprechpartner — keiner von der Hotline, sondern echte Menschen
Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)
Optional: Work & Travel in Deutschland — wenn du mal raus willst

Deine Aufgaben:

Erfassung aller Vitalwerte (Puls, RR, Temperatur, Liquordruck) und Abstimmung mit dem Arzteteam
Assistenz bei invasiven Eingriffen: ZVK-Anlage, arterielle Kanilen, Drainagen

Management komplexer Beatmungsstrategien und Weaning-Prozesse

Dekubitusprophylaxe, Wundmanagement und aseptische Arbeitsweise

Krisenintervention bei akuten Verschlechterungen und Teilnahme an Noftfalltrainings

Erstellung und Aktualisierung individueller Pflegeplane

Dokumentation und Ubergabe nach § 7 SGB Xl in digitalen Pflegesystemen

Deine Einsatzmoglichkeiten:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Frihgeborenen-Uberwachungseinheiten
Level-1V-Klinken

Padiatrische Intensivstationen

Starte jetzt in der Neonatologie durch — bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt



ausschlief3lich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral3e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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