
Krankenpfleger (m/w/d)
(326506)

 Standort: Oberhausen  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 27 Euro pro Stunde

Pflegekompetenz auf Augenhöhe – wir begleiten dich auf deinem Karriereweg.

Als Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten wir dir Sicherheit, Abwechslung und echte
Entwicklungsmöglichkeiten – ganz ohne leere Versprechen. 
 
Wir suchen engagierte Pflegekräfte, die mit Herz arbeiten und einen Arbeitsplatz schätzen, der ihnen Sicherheit,
Abwechslung und Entwicklungsmöglichkeiten bietet.

Was du mitbringen solltest:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Krankenpfleger, Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  
Strukturierte, empathische Arbeitsweise
Freude an Abwechslung und neuen Einsatzbereichen
Führerschein ist ein Plus, aber keine Pflicht

Deine Vorteile bei avanti:

Attraktive Bezahlung weit über Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst – kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) – du entscheidest
Empfehlungs-Prämien für neue Kollegen
Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkostenübernahme
Unbefristete Festanstellung
Betriebliche Zusatzversicherungen
Edenred-Gutscheine steuerfrei
Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr
Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur möglich)
Fester, persönlicher Ansprechpartner
Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsätze

Dein Engagement zählt – bewirb dich jetzt und starte deine Karriere in der Pflege mit uns an deiner Seite!
 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die
Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Düsseldorf
Team Recruiting 
Immermannstraße 15
40210 Düsseldorf
 
Telefon:    +49 211 17931111
E-Mail:      bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

mailto:bewerbung.hamburg@avanti.jobs
http://www.avanti.jobs


Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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