Altenpfleger (m/w/d) — Pflege, die wirklich ankommt!

(305226)

© standort: Bordesholm Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Du willst in der Pflege arbeiten —aber zu deinen Bedingungen?

Bei uns als erfahrener Personaldienstleister im Pflegebereich bekommst du die Freiheit, Flexibilitdt und Wertschatzung, die
du verdienst.
Ob Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger — wir bringen dich dorthin, wo du gebraucht wirst.

Fir abwechslungsreiche Einsatze bei unseren Kunden in Bordesholmund Umgebung suchen wir dich als Pflegeprofi mit
Herz und Verstand.

Das bringst du mit:

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder
Pflegefachmann — Expertise in der stationéren Altenpflege

Versiert in Grundpflege, Mobilisation und aktivierender Pflege flr Senioren

Sicher in Wundversorgung, Dekubitusprophylaxe und professioneller Verbandspflege

Routiniert in Pflegedokumentation nach SGB Xl und digitaler Pflegeplanung (EDP)

Belastbar im Schichtdienst, sowohl in stationdren als auch ambulanten Pflegeeinsétzen

Fuhrerschein wiinschenswert, aber kein Muss

Deine Vorteile bei uns:

Unbefristeter Vertrag — damit du nicht alle paar Monate zittern musst
Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits — génn dir was!
Ubertarifliche Bezahlung — weil du es verdient hast

Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt
Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss — komm entspannt zur Schicht
Fester Ansprechpartner — keiner von der Hotline, sondern echte Menschen
Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)
Optional: Work & Travel in Deutschland — wenn du mal raus willst

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti — bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das
Wertschitzung und Weiterentwicklung groBschreibt!

Ohne Lebenslauf loslegen? Klick auf ,Jetzt bewerben® und schicke uns deine Initiativbewerbung!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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