Helden der Intensivpflege (m/w/d) - mit Herz,
Wissen & Verantwortung

(347413)

© Standort: Karlsruhe Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 27 - 32
Euro pro Stunde

Intensivpflege bedeutet Verantwortung, die man nicht einfach ablegen kann — das weif3t du.
Hoher Druck, kritische Situationen und wenig Planbarkeit gehdren oft zum Alltag auf der Intensivstation.

Genau hier setzen wir an: Bei avanti bekommst du Struktur, verlasslichen Riickhalt und planbare Einsatze — damit
dein Job wieder zu dir passt, nicht umgekehrt.

Du passt gut zu uns, wenn du folgende fachliche Qualifikationen und personliche
Kompetenzen mitbringst

« Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann oder Pflegefachkraft

» |dealerweise eine Fachweiterbildung in der Intensiv- und Anasthesiepflege oder die Bereitschaft,
dich in diesem Bereich weiterzuentwickeln

» Erste Erfahrung in der Intensivpflege (ITS) sowie Sicherheit im Umgang mit medizinisch-technischen
Geraten von Vorteil

» Eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise mit einem hohen Mal} an Eigenverantwortung

» Teamplayer-Mentalitat sowie die Bereitschaft zu Schichtdiensten

« Einfliihlungsvermdgen, Belastbarkeit und ein respektvoller Umgang mit Patienten, Angehdérigen und
Kollegen

» Motivation zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

» FUhrerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Dein Leben. Dein Rhythmus. Dein Job.
Wir passen uns dir an — nicht umgekehrt. Willkommen in einem Arbeitsumfeld, das wirklich zu dir passt.

« Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche) — Sicherheit statt Vielleicht

« Ubertarifliche Bezahlung in der Pflege + satte Zuschlage fiir Nacht-, Sonn- & Feiertagsdienste

» Flexible Dienstplangestaltung mit echter Mitbestimmung — dein Leben lauft nicht nach Dienstplan
» Fester personlicher Ansprechpartner — kein Weiterleiten, kein Vertrosten

» Mitarbeiterrabatte & attraktive Pramienprogramme on top

» 30 Tage frei. Punkt.

» Work & Travel in der Pflege — neue Stadte, neue Teams, neue Perspektiven

» Zeig uns dein Emoji-Gesicht - Monatlicher Smiley-Check zur Stimmung.

Dein Job. Deine Extras. Dein Baukastensystem.
Kleiner Reality-Check: Nicht alles ist gleichzeitig kombinierbar — aber genug, um es genau auf dich zuzuschneiden.

« Mobilitat, wie du sie willst: Firmenwagen, Fahrkostenibernahme oder einfach eine

Mobilitatspauschale — Hauptsache, du kommst entspannt an.



» Sozialleistungen mit Upgrade-Faktor: Zum Beispiel Wellpass oder ein Edenred-Gutschein bis zu 50
€ monatlich — gbénn dir was.
» 100 % flexibel? 100 % Extra-Kohle. Wenn du maximale Flexibilitdt bringst, gibt’s auch maximale

Extravergutung. Fair ist fair.

Am Ende bekommst du kein Standardpaket, sondern dein personliches Setup — flexibel, fair und exakt auf dein
Leben zugeschnitten.

Du gibst jeden Tag alles fiir Patienten auf der Intensivstation — wir geben dir den Riickhalt zuriick.
Starte jetzt als Pflegefachkraft im Intensivbereich bei avanti im Personalleasing.

Hinweis: Bei avanti ist jeder wilkommen — wir entscheiden fair und ausschlief3lich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH
Niederlassung Stuttgart
Team Recruiting
Deckerstr. 39

70372 Stuttgart

Telefon: +49 (0).711 81070020
E-Mail: bewerbung.stuttgart@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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