Altenpfleger (m/w/d) — Pflege, die wirklich ankommt!

(299885)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschatzung, faire Bedingungen und
Einsétze, die zu deinem Leben passen.

Fir unsere Partner in der stationdren und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre
Leidenschaft firr die Pflege leben — mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Was du mitbringst:

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger —
spezialisiert auf geriatrische Langzeitpflege

Erfahrung in der Umsetzung individueller Pflegekonzepte und Pflegeprozesssteuerung

Versiert in Palliative Care und Schmerzmanagement fiir Senioren

Sicher im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation und Pflegesoftware

Verantwortungsvolle Mitarbeit im interdisziplindren Pflegeteam

Mehr als nur ein Job — das bekommst du bei uns:

Unbefristete Festanstellung in Vollzeit / Teilzeit / Minijob
Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage
Wunschdienstplan — keine spontane Rufbereitschaft
Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Betriebliche Zusatzversicherungen und Mitarbeiterrabatte
Persoénlicher Ansprechpartner, der sich wirklich kimmert
Weiterbildungsmdglichkeiten & Karriereberatung
Optional: Work-&-Travel-Einsatze deutschlandweit

Deine Aufgaben:

Unterstiitzung bei der téaglichen Kérperpflege

Begleitung bei Mobilitdt & Bewegung

Durchfiihrung von arztlich verordneten Pflegemalinahmen
Sorgfaltige Dokumentation im Pflegebericht

Deine Einsatzmoglichkeiten:

Seniorenheime & Altenpflegeeinrichtungen
Pflegeheime & Demenzstationen

Ambulante Pflegedienste

Kliniken & Krankenh&user (geriatrische Stationen)
Einrichtungen fir Betreutes Wohnen

Tages- und Kurzzeitpflege

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti — bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschatzung
und Weiterentwicklung groRRschreibt!



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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