
Zauberhafte Kinderkrankenschwester gesucht (m/w/d)
(328152)

 Standort: Trier  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde

Dein Einsatz für andere wird bei uns sichtbar – mit Planungssicherheit und echter
Wertschätzung.

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten wir Pflegekräften der Pädiatrie Einsätze, die nicht nur
fachlich fordern, sondern auch menschlich berühren. 
Ob auf Kinderstationen, in der Neonatologie, in der ambulanten Kinderintensivpflege oder Reha – bei uns kannst du deine
Stärken gezielt einsetzen und gleichzeitig von Flexibilität und Wertschätzung profitieren.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung zur exam. Kinderkrankenschwester, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger,
Pflegefachfrau, Pflegefachmann, Pflegefachkraft mit Erfahrung in der Kinderkrankenpflege  
Führerschein
Gut strukturierte, eigenverantwortliche und organisierte Arbeitsweise  
Teamfähigkeit und Aufgeschlossenheit

Das erwartet dich bei uns:

Sicherer Arbeitsvertrag ohne Befristung
Attraktive Vergütung über Tarifniveau
Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge
Dienstplangestaltung mit Planbarkeit
Fahrtkostenzuschuss oder Poolfahrzeuge
Betriebliche Zusatzleistungen
Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni
Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege

Deine Aufgabenbereiche:

Pflege und Betreuung von Kindern und Jugendlichen (einschließlich medizinischer Grundpflege,
Unterstützung bei der Nahrungsaufnahme, Hygiene und Mobilisation)  
Überwachung der Vitalzeichen (z. B. Temperatur, Puls, Blutdruck, Sauerstoffsättigung) und Dokumentation
der Beobachtungen  
Verabreichung von Medikamenten und Injektionen (nach ärztlicher Verordnung, einschließlich
Schmerzmanagement)  
Assistenz bei medizinischen Untersuchungen und Behandlungen (z. B. Röntgenaufnahmen, Blutentnahmen,
Wundversorgungen)  
Betreuung und Unterstützung der Familien (Informationsweitergabe, Beratung und Anleitung der Eltern in
Bezug auf Pflege und Behandlung)   
Durchführung von Pflegemaßnahmen bei chronischen Erkrankungen (z. B. Diabetes, Asthma, Epilepsie,
Onkologie)  
Arbeiten im interdisziplinären Team (mit Ärzten, Therapeuten, Sozialarbeitern, Psychologen etc.)  
Notfallmanagement und Erste Hilfe (z. B. bei schweren Unfällen, Notfällen oder in der perioperativen Phase)  
Pflege von Frühgeborenen auf der Neonatologie (inklusive intensiver Betreuung und Überwachung)  
Förderung der kindlichen Entwicklung (z. B. durch spielerische und kreative Aktivitäten, Unterstützung bei
motorischer und sprachlicher Entwicklung)



Hier kannst du bei uns arbeiten:

Je nach Qualifikation und Interesse kannst du als Krankenschwester in der Neonatologie, auf pädiatrischen
Allgemeinstationen, in der Kinderintensivpflege, in ambulanten Pflegediensten oder auf Rehabilitations​stationen eingesetzt
werden – immer individuell abgestimmt auf deine Stärken und Wünsche.

Wenn du deine Fachkenntnisse und dein Einfühlungsvermögen in der Pflege von Kindern verantwortungsvoll einbringen
möchten, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Saarbrücken
Team Recruiting 
Kleine Rosenstraße 5 
66111 Saarbrücken

Telefon:  +49 (0) 681 96 59 79 40
E-Mail: bewerbung.saarbruecken@avanti.jobs   
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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