Altenpfleger (m/w/d) - abwechslungsreiche
Einsatze im Krankenhaus

(338669)

© Standort: Wetzlar Anstellungsart(en): Teilzeit, Teilzeit - flexibel, Vollzeit
Gehaltsspektrum: 25 - 28 Euro pro Stunde

Wenn dein Job als Altenpfleger aktuell mehr fordert als gut tut, lohnt sich ein Blick.

Viele kennen das: kurzfristige Einsatze, wenig Planungssicherheit und hohe Verantwortung im Alltag — besonders in
der Altenpflege. Genau hier setzen wir an.

Seit Uber 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger im Personalleasing. Wir héren zu, planen gemeinsam und sorgen fir
Einsatze in Wetzlar und Umgebung, die machbar bleiben — fachlich, zeitlich und menschlich.

Folgende Qualifikationen und personliche Starken solltest du idealerweise mitbringen

Abgeschlossene Ausbildung mit Examen als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder
Gesundheits- und Krankenpfleger bzw. eine gleichwertige, anerkannte Qualifikation

Zwingend erforderlich: Berufserfahrung im Krankenhaus oder in der Klinik (stationare Pflege,
Akutpflege oder vergleichbar)

» Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft fir wechselnde Einsatze im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung in Kliniken und Krankenhausern

Empathie und Kommunikationsstarke im Umgang mit Patienten, Angehdérigen und Kollegen
Verantwortungsbewusstes Handeln, auch in Notfall- und Akutsituationen

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Fiihrerschein wiinschenswert, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits — weil dein Leben mehr ist als nur Arbeit

Wir wissen: Hinter jeder Bewerbung steht ein Mensch mit eigenen Winschen, Verpflichtungen und Traumen.
Deshalb bekommst du bei uns nicht einfach nur einen Job — sondern ein Arbeitsumfeld, das sich deinem Leben
anpasst und dir den Ricken starkt.

Was fiir uns selbstverstandlich ist:

« Fiir echte Sicherheit und sorgenfreie Tage — ein unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35
Std./Woche)

« Leistung, die sich lohnt — mit Gbertariflicher Bezahlung und attraktiven Zuschlagen

« Mehr Freiheit fiir dein Leben: flexible Dienstplangestaltung, bei der du mitbestimmst — ganz

ohne Rufbereitschaft

Ein fester personlicher Ansprechpartner, der dich kennt und begleitet

Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme - als kleines Dankeschdn zwischendurch

Work & Travel in der Pflege — wenn du neue Orte entdecken und wachsen méchtest

30 Tage Zeit fiir dich — zum Auftanken, Durchatmen und neue Energie sammeln

Dein Leben veradndert sich — deine Benefits diirfen das auch!
Mit unserem Benefit-Baukastensystem entscheidest du, was dich gerade am besten unterstitzt.
Nicht alles ist kombinierbar — aber vieles ist moglich. So entsteht Raum fiir echte Individualitat.



» Dein Weg, deine Freiheit: Mit Firmenwagen, Fahrtkostentibernahme oder Pauschale machen wir
Mobilitdt unkompliziert fur dich.

» Wir kimmern uns um dich — mit malRgeschneiderten Sozialleistungen, z.B.
Krankenzusatzversicherung oder bis zu 50 € extra auf deiner Edenred-Karte.

» Wenn du besonders flexibel bist, darf sich das fiir dich auch zusatzlich auszahlen.

Deine Stimme zdhlt — wir héren zu!
Monatlich kannst du uns in der Smiley-Umfrage sagen, wie es dir wirklich geht.

Altenpflege ist kein Zuckerschlecken — aber richtig gemacht macht sie SpaR.
Bewirb dich als Altenpfleger bei avanti und erlebe Pflege, die auf Augenhéhe, menschlich und richtig

durchdacht ist.

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlief3lich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH
Niederlassung Frankfurt
Team Recruiting
Kuhwaldstr. 46

60486 Frankfurt am Main

Tel: 069 244 04 23 23
E-Mail: bewerbung.frankfurt@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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