
Altenpfleger (m/w/d) – Pflege, die wirklich ankommt!
(322963)

 Standort: Dortmund  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 27 Euro pro Stunde

Pflege mit Herz und Verstand – bei uns stehst du im Mittelpunkt!

Wenn dein Job als Altenpfleger dich öfter schlaucht als zufrieden macht, dann lies weiter. 

Du arbeitest gern in der Altenpflege – aber ständig einspringen, wackelige Dienstpläne und wechselnde Einsatzorte kosten

dich Nerven? Am Ende hältst du den Laden am Laufen, egal ob Früh-, Spät- oder Nachtschicht. 

Bei avanti läuft Altenpflege anders. Punkt. 
Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger, die ihren Beruf ernst nehmen – und trotzdem ein planbares Leben wollen.  

Wir sprechen Einsatzort und Rahmen vorher ab und achten darauf, dass deine Einsätze in >Ort< und Umgebung für

dich passen. Kein Hin-und-Her, kein Rätselraten. 

Deine Fachkompetenz:
Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder
Krankenschwester  
Empathie, Zuverlässigkeit und Teamgeist  
Selbstständige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein  
Führerschein wünschenswert, aber kein Muss 

Deine Benefits:

Weihnachtsgeld
Dienst- und Urlaubsmitbestimmung – deine Freizeit bleibt dein Eigentum
35-Stunden-Modelle = voll flexibel
Bonus für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter
Wahlweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag
Betriebliche Krankenzusatzversicherung
Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten
Exklusive Rabattprogramme für Mitarbeitende
Bezuschusstes Fernstudium an der HFH
Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner
Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Stationäre Altenpflege:

Hilfe bei Essen, Trinken & Toilettengängen
Förderung der Mobilität & Sturzprävention
Assistenz bei Medikamentenverabreichung
Fachgerechte Pflegedokumentation

Du packst in der Altenpflege an – wir sorgen für den Rest.
 



Du bist da, wenn Bewohner dich brauchen, übernimmst Verantwortung, gibst dein Bestes. Wir sorgen dafür, dass dein Job

machbar bleibt: planbare Einsätze, Rückhalt im Team und klare Absprachen. 

Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Rücksicht, Planung und Wertschätzung ernst nimmt.  

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich anhand

von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Düsseldorf
Team Recruiting 
Immermannstraße 15
40210 Düsseldorf
 
Telefon:    +49 211 17931111
E-Mail:      bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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