
Altenpfleger (m/w/d)
(321414)

 Standort: Schwerin

Pflegekompetenz auf Augenhöhe – wir begleiten dich auf deinem Karriereweg.

Bei uns als erfahrener Personaldienstleister im Pflegebereich bekommst du die Freiheit, Flexibilität und Wertschätzung, die
du verdienst.  
Ob Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger – wir bringen dich dorthin, wo du gebraucht wirst. 

Für abwechslungsreiche Einsätze bei unseren Kunden Schwerin und Umgebung suchen wir dich als Pflegeprofi mit Herz
und Verstand. 

Das solltest du mitbringen:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft (oder eine vergleichbare anerkannte
Qualifikation)
Erfahrung in der Grundpflege sowie in der Versorgung und Betreuung pflegebedürftiger Menschen
Einfühlungsvermögen, Teamgeist und eine offene, respektvolle Kommunikation
Verantwortungsbewusstsein und einen kühlen Kopf – auch wenn es mal stressig wird
Lust, dich weiterzuentwickeln und Neues dazuzulernen
Einen Führerschein? Schön. Keinen? Auch okay.

Unsere Extras für dich:

Unbefristeter Job in der Pflege
Sicherheit und langfristige Perspektive – ohne ständig um deinen Vertrag bangen zu müssen. 
Attraktive Vergütung ab 3.800€ mtl. (brutto)
Gute Arbeit wird belohnt. 
Planbare Dienstpläne
Dein Leben bestimmt den Dienstplan – nicht umgekehrt.  
Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen
Stressfrei ankommen, egal wo dein Einsatz ist. 
Betriebliche Zusatzleistungen & Gesundheitsboni
Extras, die deinen Pflegealltag erleichtern – wir wissen, was zählt. 
Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege
Für alle, die Lust auf Abwechslung in Deutschland haben. 
Einsätze nach deinem Können
Kein Chaos, kein Dauerstress – nur Jobs, die machbar sind. 
Rückhalt & Teamgefühl
Du bist nicht nur ein Name auf dem Dienstplan – wir schätzen dich wirklich. 
Fort- und Weiterbildung
Fachlich weiterkommen, ohne dich selbst zu verlieren. 

Du packst in der Altenpflege an – wir sorgen für den Rest.
 

Du bist da, wenn Bewohner dich brauchen, übernimmst Verantwortung, gibst dein Bestes. Wir sorgen dafür, dass dein Job

machbar bleibt: planbare Einsätze, Rückhalt im Team und klare Absprachen. 

Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Rücksicht, Planung und Wertschätzung ernst nimmt.  



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich anhand

von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Team Recruiting
Kröpeliner Straße 86 (3.OG)
18055 Rostock
 
Telefon:     +49 30 220138060
E-Mail:       bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite:  www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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