Fachkrankenpfleger (m/w/d) fiir Intensivpflege — Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(315131)

© standort: Ascheberg, Westfalen Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro
pro Stunde

Verantwortung tibernehmen in der Intensivpflege — wir begleiten dich wertschatzend.

Als etablierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir qualifizierte Fachkrafte dorthin, wo sie gebraucht
werden — mit hdchster Wertschatzung, fairen Bedingungen und echtem Gestaltungsspielraum. Fir spannende Einsatze in
verschiedenen Fachbereichen suchen wir engagierte Fachkrankenpfleger aus dem Intensivbereich, die ihre
Spezialisierung mit Herz und Kompetenz leben.

Deine Fachkompetenz:

e Examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger/-schwester, Pflegefachmann/-frau oder vergleichbare
anerkannte Qualifikation

Langjahrige Erfahrung auf Intensivstationen

Gut strukturierte, eigenverantwortliche und organisierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Aufgeschlossenheit

Fuhrerschein vorhanden

Deine Vorteile:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) — unsere Vollzeit ist deine Teilzeit

Flexible Dienstplangestaltung — keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit

Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkosteniibernahme

Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)
Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)

Bezahltes Studium an der HFH — auch ohne Abitur méglich

Personliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Work & Travel-Optionen fiir mehr berufliche Freiheit

Aufgabenprofil Intensivstation

Patientenmonitoring via EKG, SpO2-Messung und invasives Blutdruckmessen

Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Uberwachung von Ventilationsparametern
Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten
Wundversorgung, Dekubitusprévention und Katheterpflege nach Hygienestandards

Notfallmanagement mit Reanimationsmaf3nahmen (CPR, ACLS)

Lickenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte

Enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit Arzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Mogliche Arbeitsbereiche

e Interdisziplinare ICU

e Reanimations- und Traumazentrum
e Palliativmedizinische Intensivpflege
e COVID-19-Uberwachungseinheit



Deine Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied — komm zu avanti und arbeite dort, wo deine Leistung
z&hlt und gesehen wird.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Diisseldorf
Team Recruiting
Immermannstralle 15
40210 Dusseldorf

Telefon: +49 211 17931111
E-Mail: bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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