
Altenpfleger (m/w/d)
(321647)

 Standort: Molfsee  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 24 - 26 Euro pro Stunde

Pflegekompetenz auf Augenhöhe – wir begleiten dich auf deinem Karriereweg.

Du bist examinierter Altenpfleger und suchst nach einem Arbeitsplatz, 
bei dem deine Arbeit zählt – und du als Mensch gesehen wirst? Dann komm zu avanti, dem spezialisierten
Personaldienstleister für Pflegeberufe!

Wir bieten dir flexible Einsatzmöglichkeiten in Molfsee und Umgebung – in stationären Einrichtungen, der ambulanten
Pflege oder im betreuten Wohnen.

Das bringst du mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger –
spezialisiert auf geriatrische Langzeitpflege   
Erfahrung in der Umsetzung individueller Pflegekonzepte und Pflegeprozesssteuerung  
Versiert in Palliative Care und Schmerzmanagement für Senioren  
Sicher im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation und Pflegesoftware  
Verantwortungsvolle Mitarbeit im interdisziplinären Pflegeteam
Führerschein Klasse B - ein Plus, aber kein MUSS

Das bieten wir dir:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)  
Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen – so gut es die Pflege erlaubt  
Faire Vergütung über Tarif, Zuschläge für Wochenenden & Feiertage  
Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung   
Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte  
Prämienprogramm für Mitarbeiterempfehlungen  
Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur  
Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet  
Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Du pflegst mit Herz – wir kümmern uns um den Rest.  
 
Bewirb dich jetzt und erlebe Pflege, die zu dir passt – menschlich, planbar und wertschätzend.  
  
Wir freuen uns auf dich!
 
 
Hinweis:  Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die
Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen. 

avanti GmbH
Niederlassung Kiel
Team Recruiting
Schloßstraße 6 
24103 Kiel

Telefon: +49 30 220 138 060



E-Mail:    bewerbung.kiel@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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