Altenpfleger (m/w/d) — Pflege mit Pfiff gesucht!

(321707)

© standort: Libeck Gehaltsspektrum: 24 - 26 Euro pro Stunde
Deine Vorteile auf einen Blick:

Wenn dein Job als Altenpfleger dich &fter schlaucht als zufrieden macht, dann lies weiter.

Du machst deinen Job gern — aber sténdig einspringen, wechselnde Einsatzorte und Dienstplane, die sich dauernd

andern, kosten einfach Nerven. Am Ende haltst du alles zusammen, egal wie voll der Laden ist.

Bei avanti lauft Altenpflege anders. Punkt.

Seit Gber 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger, die ihren Beruf ernst nehmen — aber ihr Leben nicht hinten anstellen wollen.
Wir planen Einsatze gemeinsam mit dir und achten darauf, dass sie fachlich und zeitlich zu dir passen. Kein Hin und Her,
kein Ratselraten.

Was wir an dir schatzen wirden:

e Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft bzw. eine vergleichbare, anerkannte
Qualifikation

Praxiserfahrung in der Grundpflege sowie in der fachgerechten Betreuung pflegebedirftiger Menschen
Ein wertschatzender Umgang, Empathie und Teamfahigkeit im Arbeitsalltag

Zuverlassiges und verantwortungsvolles Arbeiten, auch in herausfordernden Situationen

Motivation zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Fuhrerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Deine Vorteile auf einen Blick:

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag
Sicherer Job in der Pflege mit langfristiger Perspektive.
e Attraktive Vergiitung iiber Tarifniveau
Zusétzlich Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschlage.
¢ Planbare Dienstplangestaltung
Mehr Verlasslichkeit bei Arbeitszeiten und Einsatzen.
® Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen
Mobilitdt passend zu deinem Einsatzort.
e Betriebliche Zusatzleistungen
Erganzende Benefits fir deinen Berufsalltag in der Pflege.
e Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni
e Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege
Pflegeeinsétze deutschlandweit — wenn du flexibel sein méchtest.

Du packst in der Altenpflege an — wir sorgen fiir den Rest.

Du bist da, wenn Bewohner dich brauchen, Gbernimmst Verantwortung, gibst dein Bestes. Wir sorgen dafir, dass dein Job
machbar bleibt: planbare Einsédtze, Rickhalt im Team und klare Absprachen.

Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Riicksicht, Planung und Wertschéatzung ernst nimmt.



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschlief3lich anhand

von Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Kiel
Team Recruiting
Schlof3stral’e 6
24103 Kiel

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.kiel@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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