Fachgesundheits- und Krankenpfleger
Anasthesie Intensiv (m/w/d)

(339975)

© Standort: Riesa Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 24 - 29 Euro

pro Stunde

Mehr Struktur. Mehr Riickhalt. Mehr Planbarkeit.

Du bist examinierte Pflegefachkraft mit Erfahrung in der Intensiv- und Anasthesiepflege — und suchst einen
Arbeitsplatz, der dich fachlich weiterbringt und dich als Mensch wertschatzt? Dann werde Teil der avanti GmbH und
gestalte deine berufliche Zukunft nach deinen Vorstellungen!

Wir ermdglichen dir vielseitige Einsatze bei renommierten Einrichtungen in Riesa und Umgebung — flexibel, fair und
mit echten Vorteilen fir dich.

Du passt gut zu uns, wenn du folgende fachliche Qualifikationen und persoénliche
Kompetenzen mitbringst

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann oder Pflegefachkraft

Idealerweise eine Fachweiterbildung in der Intensiv- und Anéasthesiepflege oder die Bereitschaft,
dich in diesem Bereich weiterzuentwickeln

Erste Erfahrung in der Intensivpflege (ITS) sowie Sicherheit im Umgang mit medizinisch-technischen
Geraten von Vorteil

Eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise mit einem hohen Mal an Eigenverantwortung
Teamplayer-Mentalitat sowie die Bereitschaft zu Schichtdiensten

Einfihlungsvermoégen, Belastbarkeit und ein respektvoller Umgang mit Patienten, Angehérigen und
Kollegen

Motivation zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Flhrerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits — flexibel & individuell
Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.

Was bei uns selbstverstandlich ist:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)

Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage

Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung— keine Rufbereitschaft
Fester personlicher Ansprechpartner

30 Tage Urlaub

Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

Work & Travel in der Pflege — wenn du Abwechslung méchtest

Deine Stimme zahlt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check

Zusatzlich wahlbar — dein personliches Benefit-Baukastensystem:
(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind
gleichzeitig kombinierbar)



« Mobilitatsoptionen: Firmenwagen, Fahrkostenliibernahme oder Mobilitatspauschale
« Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €
monatlich

« Maximale Flexibilitat kann sich fiir dich zusatzlich auszahlen.

So entsteht dein persénliches Gesamtpaket — flexibel, fair und passend zu deinem Alltag.

Deine Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied — komm zu avanti und arbeite dort, wo deine
Leistung zahlt und gesehen wird.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Leipzig
Team Recruiting
Katharinenstrasse 8
04109 Leipzig

Telefon: 0341-27 11 8894
E-Mail: bewerbung.leipzig@avanti.jobs

Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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